
 

 

WIR SORGEN FÜR EIN BESSERES 

KLIMA. 

ARBEITEN BEI DER VAILLANT GROUP.

WIR SORGEN FÜR EIN BESSERES KLIMA.

Technical Information Manager (m/w/d)
               Vaillant GmbH | Remscheid | Deutschland

Was uns besonders macht

•  Im selbstorganisierten Team können sie sich und ihre Stärken individuell einbringen. Neue Ideen und Innovation sehen wir
positiv

•  Mobiles Arbeiten: Wir bieten unseren Mitarbeitern die Möglichkeit, bis zu 70 % ihrer Arbeitszeit mobil zu arbeiten. Darüber
hinaus können sie bis zu 30 Tage im Jahr von einem Land in der Europäischen Union aus arbeiten.

•  Flexible Arbeitszeiten: Wir bieten flexible Arbeitszeiten, sodass sich Familie und Beruf individuell aufeinander abstimmen
•  Onboarding: Durch unseren klar strukturierten Onboarding Prozess inkl. Onboarding App integrieren wir neue Mitarbeitende

zielgerichtet und schnell
•  Elektroladesäulen: Laden Sie Ihr E-Auto auf dem Firmenparkplatz zu attraktiven Konditionen
•  Gesundheit: Wir bieten umfassende präventive Gesundheitsberatung & - maßnahmen an, beispielsweise

freiwillige Grippeschutzimpfungen oder Gesundheitschecks durch unseren Betriebsarzt
•  Weihnachtsaktion: Lassen Sie das Arbeitsjahr bei einer Weihnachtsfeier ausklingen und freuen sich auf eines der großartigen

Vaillant Weihnachtspaket
Was wir gemeinsam bewegen

•  Als Technical Information Manager stellen Sie die effiziente Bereitstellung technischer Informationen, insbesondere
Bedienungs- und Montageanleitungen, für alle Produkte im Konzern sicher und entwickeln die Digitalisierung der 
Informationsbereitstellung weiter

•  Sie verantworten die Definition und Einhaltung interner sowie externer Prozesse und begleiten die Auswahl, Implementierung,
Entwicklung und Verbesserung von Tools zur Prozessunterstützung

•  Nach Zeit-, Kosten- und Qualitätsvorgaben stellen sie die Bereitstellung technischer Informationen in
Produktentwicklungsprojekten sicher, ebenso wie die Umsetzung rechtlich relevanter Inhalte

•  Unter Berücksichtigung internationaler, normativer und gesetzlicher Anforderungen implementieren Sie standort- und
markenübergreifende Standards

•  In Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen und den Vertriebsgesellschaften definieren und implementieren Sie gruppenweit
verbindliche Terminologie in allen relevanten Sprachen

•  Als Teamleiter überwachen Sie Ihr Budget und verantworten die disziplinarische Führung sowie gezielte Weiterentwicklung Ihrer
Mitarbeiter

Was uns gemeinsam erfolgreich macht

•  Qualifikation: Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Maschinenbau der Betriebswirtschaft, oder einem verwandten
Fachgebiet

•  Erfahrung: Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in ähnlicher Position
•  Persönlichkeit & Arbeitsweise: Sie greifen auf vertiefte Kenntnisse von Produkten, Märkten, Technologien, technische

Dokumentationen, Informationstechnologien und Projektmanagement zurück
•  Know-how: Mit Ihrer hohen Kompetenz in der Arbeitsorganisation, Kommunikation und Prozessverbesserung sowie Ihrer

offenen und vertrauenswürdigen Persönlichkeit kommunizieren und agieren Sie sicher auf allen Ebenen
•  Sprachkenntnisse: Ihre sehr guten Kenntnisse in Deutsch und Englisch runden Ihr Profil ab

Wir fördern Chancengleichheit und lehnen jede Form von Diskriminierung ab. Wir schätzen die Einzigartigkeit jeder 
Persönlichkeit und laden ausdrücklich alle Menschen zur Bewerbung ein.


