INDEX

Mit den Marken INDEX und TRAUB gehort die INDEX-Gruppe als Hersteller von CNC-Drehmaschinen und Drehbearbeitungszentren zu den weltweit fihrenden Unternehmen der Werkzeugmaschinenindustrie. Starten Sie
mit uns durch!

Technischer Redakteur (m/w/d)

oy

Q Reichenbach a.d.F % Product Lifecycle & ab sofort @ Vollzeit B unbefristet

lhre Aufgaben:

= Sie erstellen technische Dokumentationen und Anleitungen fur Produkte der INDEX-Gruppe unter Berlicksichtigung standardisierter Strukturen und Terminologien
= Durch professionelles Texten und ansprechende Visualisierungen gestalten Sie die Benutzerinformationen

= Sie bereiten komplexe technische Sachverhalte in verstandlicher und zielgruppengerechter Form auf, unter Berticksichtigung geltender Normen und Richtlinien

= Technische Inhalte recherchieren Sie eigensténdig und stimmen diese mit den Fachbereichen ab, insbesondere mit den Konstruktionen

= Sie arbeiten an der Weiterentwicklung von Dokumentationsprozessen, Redaktionsrichtlinien und Informationsstrukturen mit

= Die kontinuierliche Verwaltung und Pflege von Dokumentationsdaten im Redaktionssystem runden Ihr Aufgabengebiet ab

lhre Qualifikation:

= Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Technische Redaktion, alternativ eine abgeschlossene technische Berufsausbildung mit einer Weiterbildung zum Techniker (m/w/d)
Berufserfahrung in der Technischen Redaktion kdnnen Sie vorweisen, idealerweise im Maschinen- oder Anlagenbau

Sie besitzen fundierte Kenntnisse in Redaktionssystemen, idealerweise Quanos ST4, sowie in der Adobe Creative Suite (InDesign, Photoshop und lllustrator)
Teamfahigkeit, Umsetzungsvermaogen, Zuverlassigkeit und eine termingerechte Arbeitsweise zeichnen Sie aus

Sie arbeiten selbststandig, strukturiert sowie ziel- und I6sungsorientiert

Sehr gute Deutsch- sowie idealerweise Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab

Wir bieten:
Gute Verkehrsanbindung T‘ Kantine
Betriebliche Altersvorsorge % Corporate Benefits
Sport- und Fitnessangebote o Flexible Arbeitszeiten

Kinderbetreuung @% Fahrradleasing

Wir bieten lhnen die Mdoglichkeit, in einem dynamischen Umfeld an den Innovationen von morgen zu arbeiten. Neben individuellen Einarbeitungsprogrammen haben Sie bei uns vielfaltige Entwicklungsmaglichkeiten und
ein breites Aufgabenspektrum mit verantwortungsvollen Herausforderungen, die Sie aktiv mitgestalten konnen. Durch flexible Arbeitszeitmodelle, regionales Arbeiten und weitere Benefits besteht die Maoglichkeit, Ihr
Berufsleben optimal an lhre individuellen BedUrfnisse anzupassen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung Uber unser Online-Portal.

Ihr Ansprechpartner

Lisa Rost
Personalbetreuung
Tel: +49 (711) 3191-304
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Bei Fragen zur Bewerbung kénnen Sie uns gerne telefonisch kontaktieren. Bitte beachten Sie, dass Anrufe zunéchst (ber unser Sekretariat geleitet werden.



https://www.index-group.com/de/unternehmen/jobs-karriere

